em Estabelecimentos e
Servigos de Sadde de
Foz do lguagu e Regido.

Prezados Trabalhadores NAO ASSOCIADOS e representados
pelo SEESSFIR nas negociacoes coletivas 2020/2021.

Comunicamos que do dia 16 de Margo a 29 de abrilde 2020 das 08:30as 11:30 edas
13:30 as 16:30 estara aberto o prazo para entrega da carta de oposicdo a cobranca da taxa assistencial
prevista na clausula Quinquagésima sexta da Convencédo Coletiva de Trabalho 2020/2021.

O modelo da carta de oposigdo encontra-se no site do Sindicato, sito www.sindsaudefoz.com.br e deve ser
entregue de forma individual e pessoal diretamente na sede do Sindicato em 03 vias, sendo que uma das vias
devera ser entregue no departamento de pessoal da empresa.

MAS DE FATO VOCE SABE O QUEE A
CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL?

Antes de vocés levarem suas cartas, gostariamos de fazer uma breve explicagdo do que € este desconto;

A contribuigio assistencial € um valor equivalente a 1% do seu saldrio base, ou seja, se o seu saldrio é de RS 1400,00
reais o desconto € de RS 14,00 reais e o valor é limitado a RS 35,00 (trinta e cinco reais).

Mas porque contribuir? primeiro que os Sindicatos apesarem dos trabalhadores nio valorizarem ainda é uma
das ultimas barreiras contra a retirada de direitos dos trabalhadores que diariamente s3o0 atacados pelos nossos
parlamentares.

Segundo que o SEESSFIR & uns dos Sindicatos no Parana gue mais possuem beneficios negociados na Convengido Coletiva de
Trabalho para seus representados, com um vale alimentagdo negociado no valor de RS 530,00 reais para Clinicas e RS 500,00
para Hospitais, o trabalhador recebe o vale também nas férias, no afastamento por auxilio maternidade e também no
afastamento previdenciario por acidente de trabalho, se calcularmos isto é o equivalente a RS 6000,00 [seis mil reais) por ano
devale alimentacdo.

Temos ainda, outros beneficios que ndo s3o LEl e sim conquistas do Sindicato, dentre eles: Adicional tempo de servigo, 2
folgas na escala 12x36, adicional noturno diferenciado, auxilio creche, insalubridade com percentual diferenciado do salario
minimo, refeicio gratuita para quem trabalha na escala 12x36, garantia do exercicio da fungio, homologacio obrigatériano
Sindicato com 6 meses de trabalho entre varias outras atividades realizadas pelo Sindicato.

Cabe ressaltar ainda que categorias como: Técnico de Seguranga do Trabalho, Psicologos, Nutricionistas, Assistentes sociais,
Fisioterapeutas, Motoristas, pessoal da Manutengdo, s3o categorias gue mesmo possuindo sindicato representativo se
beneficiam das conquistas do SEESSFIR.

Em 2008 quandoassumimos a dire¢do do SEESSFIR o vale alimentagdo erade RS 30,00 ( trinta reais) e hoje esta em RS 530,00
calculadoisto o aumento foide 1 6000/9, prova do bom trabalho desenvolvido pelo Sindicato.

Desta forma, mais uma vez pedimos que se associem ao Sindicato, o valor da mensalidade é o mesmo da contribuigdo
assistencial ou seja, 1% do saldrio base e vocé tem uma séria de vantagens, convénios com varias empresas para descontos
exclusivos, auxilio maternidade para retirada de produtos em farmaécias, promogdes do Sindicato, convénio com saldo
de festas, Brindes de fim de ano, direito de votar e ser votado e estamos dia a dia buscando ainda mais para trazer beneficios
exclusivos para os associados.

Afiliag3o pode ser feita online, através do site www.sindsaudefoz.com.br/filiagdoonline.

Muito obrigado pelo seu apoio. Fone: {45] 3028-4831
Paulo Sérgio Ferreira Rua Engenheiro Rebougas 1170 - Centro



