
Após várias reuniões SINDIPAR E SEESSFIR não chegam em um acordo para fechamento da Negociação Coletiva 
2019.

Discussões como retirada das 02 folgas na escala de 12x36, extensão dos benefícios somente a aqueles que 
contribuem com o Sindicato são uma das discussões que estão dificultando as negociações 2019 com o Sindicato 
Patronal.

O SEESSFIR luta pela manutenção de todos os direitos conquistados pela categoria em anos de luta e discussão.
As 02 folgas na escala 12x36 é um direito que o Sindicato não abrirá mão!

O próximo passo agora é o agendamento de uma mediação junto ao Ministério Público do Trabalho para se achar uma 
solução para o fechamento da Negociação coletiva 2019.


